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ANEXO Il FORMULARIO DE INSCRICAO

ESTE ANEXO SERVE UNICAMENTE PARA FINS DE ORIENTAGCAO DO PROPONENTE, POIS O

FORMULARIO DE INSCRICAO DEVE SER PREENCHIDO NA PLATAFORMA
WWW.PNABSANTAREM.COM.BR

Tipo de proponente:

( ) Pessoa Fisica ( ) Coletivo ( ) Micro Empreendedor Individual ( ) Pessoa Juridica

A Pessoa Juridica ou Coletivo possui maioria de dirigentes ou pessoas em
posicéo de lideranca mulheres? (somente para Pessoa Juridica e Coletivo)
( )SIm ( )Nao

Marque em qual cota vocé se enquadra:

() Ampla concorréncia

() Pessoa indigena (Maioria de dirigentes ou pessoas em posicao de
lideranca indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (Maioria de dirigentes ou pessoas em posic¢ao de
lideranca com deficiéncia)

() Pessoa negra (Maioria de dirigentes ou pessoas em posicao de lideranca negras)

1 - DADOS DO AGENTE CULTURAL OU REPRESENTANTE LEGAL
DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

CNPJ (Se a inscricao for realizada em nome do MEI):

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

Regido de integracéo:

Bairro:


http://www.pnabsantarem.com.br/
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CEP:
Cidade:
Estado:

2 - DADOS DO COLETIVO CULTURAL (sem CNPJ) - SE FOR O CASO
Nome do coletivo:

Ano de Criacéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Anexo VI - Declaracao de Representacéao de Grupo ou Coletivo

2 - DADOS DA PESSOA JURIDICA (CNPJ) - SE FOR O CASO
Razéao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Bairro:

Municipio:

Estado:

Numero de representantes legais:

3 - DADOS DO PROJETO

ATUACAO DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
Quais sdo as principais areas abarcadas pelo espaco, ambiente ou
iniciativa artistico-cultural?

(Marque entre 1 e 3 areas principais da cultura nas quais o espaco ou
iniciativa atue:)

() Artes Visuais

( ) Artesanato, Moda e Design

( ) Audiovisual

( ) Circo

() Cultura Alimentar
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( ) Cultura Digital

() Cultura Gospel

() Cultura Urbana e Periférica

( ) Culturas Afro-Brasileiras

() Culturas Indigenas

() Culturas Populares

( ) Danca

( ) Livro e Leitura

( ) Museus e Memoriais de Base Comunitaria
( ) Mdasica

( ) Patriménio Cultural Imaterial

( ) Patriménio Cultural Material

( ) Pontos e Pontbes de Cultura

() Teatro
() Outro

ANEXO - Plano de Trabalho (Anexo X)

Envie documento em formato de pdf, com tamanho maximo de 10 megabytes,
em formato livre, contendo a descricdo do espaco, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural, objetivos, metas, perfil do publico a ser atingido, medidas de
acessibilidade, equipe, cronograma de execucdao, estratégia de divulgacédo e

contrapartida, conforme descrito no item 6 do edital.

ANEXO - Curriculo cultural/ portfdlio do proponente

Envie documento em formato pdf, com tamanho maximo de 10 megabytes,
apresentando a trajetdria profissional, artistica e de formacdo do espaco,
ambiente ou iniciativa artistico-cultural, contendo imagens e links que

comprovem atuacdo cultural por, no minimo, 02 (dois) anos.

O espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural €& voltado
prioritariamente para algum destes perfis de publico?

() Pessoas vitimas de violéncia

( ) Pessoas em situacdo de pobreza

( ) Pessoas em situacao de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situacao de restricdo e privacdo de liberdade (populagéo carceraria)
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( ) Pessoas com deficiéncia

( ) Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

( ) LGBTQIAPN+

() Povos e comunidades tradicionais

() Negros e/ou negras

( ) Ciganos

( ) Indigenas

( ) N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

O espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui recursos
financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos,

patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a

previsao de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicdo internacional

( ) DoaclGes de Pessoas Fisicas

() Doacbes de Empresas

() Cobranca de ingressos

() Outros

3.1 - Medidas de acessibilidade empregadas no espaco cultural

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao
disponiveis para a participacdo de Pessoas Com Deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida,

conforme Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023.)
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Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluminacdo adequada.

Acessibilidade comunicacional:

() aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Bralille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicacéao tatil;
() a audiodescricéo;

() as legendas;

() alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural,

( ) formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os

envolvidos na cadeia produtiva cultural
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