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ANEXO Xl|
MODELO DO FORMULARIO DE INSCRICAO DO PREMIO PARA MESTRES E MESTRAS

Marque em qual cota vocé se enquadra:

() Ampla concorréncia
() Pessoa indigena
() Pessoa com deficiéncia

() Pessoa negra

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL.:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF: Data de nascimento:

Telefone: E-mail:

Endereco completo: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:
Género:

() Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero ( ) Pessoa nao binaria ( ) Nao informar

Raca/cor/etnia:

()Branca () Preta ( ) Parda ()Indigena ( ) Amarela

Vocé € uma Pessoa com Deficiéncia- PCD? () Sim ( ) Nao
Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?

Qual?

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que receberd os recursos da premiacao)

Agéncia: Conta: Banco:
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2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Quais sao as suas principais acoes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza, informando em que area ou segmento cultural

atua, em que local realiza suas atividades, entre outras informacdes.

2.2 Como comecgou a sua trajetéria cultural?

Descreva como e quando comecou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando h& quanto tempo
VvOCé os desenvolve.

2.3 Como as acdes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?

Responda quem sao as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas a¢des impactam e beneficiam
as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé
desenvolveu.

2.4 Nasuatrajetoria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como
educacdo, saude, etc?

Descreva se as suas acoes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como area de educacdao, saude, esporte,
assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu ac¢des voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como

pessoas negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em situacdo de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. ANEXOS

| — Portféliio, material que comprove a atuacdo do agente cultural no Municipio de Santarém, de quaisquer naturezas, tais como cartazes,

folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, links de redes sociais, outros materiais. *obrigatério
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Il - Documento de identificacdo (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc)

*obrigatorio

Il - Comprovante de residéncia (Ex.: comprovante de agua, luz, telefone, internet, IPTU, IPVA, boleto de condominio, boleto de

instituicdo de ensino, fatura de cartdo de crédito, fatura de plano de saude ou contrato de aluguel) *obrigatorio

IV - Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia (se for o caso)

V - Declaracéo de Residéncia

VI - Outros documentos



